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3 BAG 12. 10. 1960, AP Nr 16 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag, zit nach Maschmann, aaO,
Rn 18.

% BAG 8.9.1983, LS 2, AP Nr 77 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in K urzausgabe 1982-1989,
S. 447.

¥ BAG 14.1.1982, LS 4a, AP Nr 64 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in Kurzausgabe
1982-1989, S. 442.

% Maschmann in AnnuR/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 24 .

% MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 13; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 12; Holwe/K osseng/Pielenz/Réder, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 11; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007,
§ 14 Rn 19 f; Arnold/Gré&fl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz,
2005, Rn 21, j.m.w.N.

% ErfK/ Miiller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 26; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 13; Holwe/K osseng/Pielenz/Réder, Tell zeit- und
Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 12.

3" Maschmann in AnnuR/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 10.

% BAG 21. 1. 1987, AP Nr 4 zu § 620 BGB Hochschule; BAG 21. 4. 1993, AP Nr 149 zu § 620 BGB
Befristeter Arbeitsvertrag; MunchKomm/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 16.

¥ Staudinger/Preis, 2002, § 620 BGB Rn 52.

“ BAG 16.11.2005, in http : //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin/rechtsprechung ( 2006/04/15) .
“ BAG 5.6.2002; 19.10.2005, in http : //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin/rechtsprechung

(2006/04/15) .
2 Staudinger/Preis, 2002, § 620 BGB Rn 52 .
3 Maschmann in Annul¥/ Thilsing, 2002, § 14 TzBfG Rn 11.
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ff.
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Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 10 f; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 21.

6 Maschmann in Annul¥/ Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 15.

" BAG 23.1.2002, NZA 2003, S. 104 .

8 MiinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 17; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 19; Holwe/K osseng/Pielenz/Réder, Tellzeit- und
Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 15; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007,
§ 14 Rn 32 ff.

49 BAG 19.10.2005, NZA 2005, S. 154 f; BAG 19.10.2005, 18.1.2006, beide in http :
Iljuris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin /rechtsprechunh/ (2006.04.15) .

% BAG 27.7.2005, NZA 2006, S. 40 ff.

*1 Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 34; .
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2005, Rn 44 ff.

% MiinchK ommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 20; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder,

Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 27; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1.
Aufl 2007, § 14 Rn 46; Arnol d/Gréfl/Hemke/I mping /Lehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2005, Rn 43.
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357 f.

* BAG 11.2.2004, NZA 2004, S. 978 ff.
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% BAG 29.1.1987 LS 2, AP Nr 1 zu zu § 620 BGB Saisonarbeit in Kurzausgabe 1982-1989 S. 426.

*" Maschmann in Annul¥ Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 29 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 149 ff; ErfK/ Mller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 45ff;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 24 ff; Holwe/K ossens/Piel enz/Réder, Teil zeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 32 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 23 ff;Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, 8 14 Rn 50
ff; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
59 ff.

% Maschmann in AnnuR/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 33 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 151 ff; ErfK/ Mller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 51 ff;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 31 ff; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teil zeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 42 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 29 ff;Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, 8 14 Rn 57
ff; Arnold/Gré&fl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
71 ff.
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% BAG 13.4.1983, 3. 12. 1986, AP Nr 76,110 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag, K urzausgabe
1982-1989, S. 446f, 455.

% BAG 20. 1. 1999 AP Nr 138 zu § 620 BGB Lehrer, Dozenten, zit nach Maschmann in
Annul¥Thising, 2002, § 14 TzBfG Rn 38.

1 BAG 3.10.1984, AP Nr 87 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in K urzausgabe 1982-1989, S.
449.

62 Maschmann in Annul¥/ Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 39 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 151 ff; ErfK/ Mller-Gléger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 63 ff;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 40 ff; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teil zeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 54 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 38 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 66
ff; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
92 ff.

% BVerfG 13. 1. 1982, 28. 6. 1983, AP Nr 1, 4 zuArt. 5 Abs. 1GG Rundfunktfreiheit, in AP
Kuezausgabe 1982-1989, S. 680 f.

® BAG 13.1.1983, AP Nr 42, 43 zu § 611 BGB Abhangigkeit in Kurzausgabe, 1982-1989, S. 334 .
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% Maschmann in Annul¥/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 48 ff, Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 161 ff; ErfK/ Muller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 68 ff;
MunchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 47 ff; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 60 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 44 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 77
ff; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
123 ff.

% Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 62 f;
Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn 131.
®" Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage, AR-Blattei SD, 2002, Rn 161.

% BAG 12.9. 1996 AP Nr 183 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag, zit nach Maschmann in
Annul¥Thilsing, 2002, § 14 TzBfG Rn 48.

% BAG 28. 2. 1963, AP Nr 25 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag, zit nach Maschmann in
Annul¥Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 48.

* BAG 23.6.2004, NZA 2004, S. 1333 ff.

™ Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 64;
Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 44 ff;

2 BAG 23.6.2004, NZA 2004, S. 1333 ff.

® MiinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 51; Boecken /Joussen, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, 8 14 Rn 78; Arnold/Gré&fl/Hemke/I mping /Lehnen/Rambach/Spinner,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn 127.
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" BAG 15. 3. 1978 AP Nr 45 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag; 12. 9. 1996 AP Nr 27 zu § 611
BGB Musiker, beide zit nach Maschmann in Annuf¥ Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 50.

® Maschmann in Annul¥/ Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 52 ff , Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 167 ff; ErfK/ Mller-Gléger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 72;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 55 ff; Holwe/K ossens/Piel enz/Réder, Teil zeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 68 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 52 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 84
ff; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
137 ff.

" BAG 19.11.2003, NZA 2004, S. 1336.

" BAG 27.7.2005, NZA 2006, S. 37 ff.

® Maschmann in Annul¥/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 59 f, Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 179; ErfK/ Mller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 92 ff;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 65 ff; Holwe/K ossens/Piel enz/Réder, Teil zeit-
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und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 77 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 56 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 93
ff; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
178 ff.

® BAG 16. 1. 1987, AP Nr 111 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in K urzausgabe 1982-1989, S.
455.

8 Maschmann in Annul¥/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 61 ff, Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 183 ff, ErfK/ MUller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 99 ff;
MiinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 69 ff; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Tellzeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 87 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 60 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 98
ff; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn
189 ff.

8 BAG 3.8.1961 LS 3, APNr 19 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in Kurzausgabe 1954-1961,
S. 358.

8 BAG 4. 3. 1980, AP Nr 53 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in Kurzausgabe 1971-1981, S.
541; BAG 22. 2. 1984, AP Nr 50 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsvertrag in Kurzausgabe 1982-1989,
S. 448.
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8 Maschmann in AnnuR/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 62 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 186 ff; ErfK/ Muller-Gloger, 4. Aufl, 2004, 8 14 TzBfG Rn 107 ff;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 75 ff; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 98 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2.
Aufl, 2004, § 14 Rn 68 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn
115 ff; Arnold/Gréafl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005,
Rn 202 ff.

# MiinchkommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 77; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 73.

% BAG 18.1.20086, http : //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin /rechtsprechung/ ( 2006.04.15) .

8 Maschmann in AnnuR/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 69 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 123 ff; ErfK/ Muller-Gléger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 119 ff.

8 MiinchArbR/Wank, Erganzungsband, 2. Aufl, 2001; § 116 Rn 191; Erf/Miiller-Glogner, 4. Aufl,
2004, § 14 TzBfG Rn 125, j.m.w.N.

% MiinchK ommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 79; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 104; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 69; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1.
Aufl 2007, § 14 Rn 119; Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /Lehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2005, Rn 223.

16



= PP m;;@rr@m%%ﬁmlpﬂmwmﬁoﬁﬂwﬁméﬁwwﬁﬂﬂmk
i < PR IE AR & < AL gl
%%RV“E"*Wﬁﬁﬁﬁﬁ%E 253 (PR IR DA L)) 2 520
VR R AT DT BT ) -

/¢ LY TV A T R BRI o Ayl T
T PRI ?”iﬁ&%ﬁ [ ( Berufsausbildungsverhétnis) » (I i+ 25 ?”RTWEJ% PRNE ==
G + 20 3 FIO ~ PESRRLAAS SR S I 2 i RO B
( Jeglichen nach der Aushildung die Chancen des Eintritts in das Erwerbsleben
erleichtern) » NI ik HUPRE- B @ B F R Ry - ? o A
Elg g PE P ESSE RS (Wie bisher ist es zuldssig, einen befristeten
Arbei tsvertrag ohne sachlichen Grund mit einem Asrbeitnehmer im Anschluss an die
Berufsausbildung abzuschliessen. ) = ¢ E {457 gl -0 48 E“ljt#’ﬁ J%EIU‘L% ﬁFJ i EY
CRTGIErE ~ &2~ F i g ) - R -

[fil— ed = V=i PRI = gk~ ”rf‘fﬂ— lf““'*"r’ FHCRL A [l S
(= T AT Tu"fﬂ I}Jffﬁi WIS SRl T HER /jﬁgﬁaﬁ%(@
R - = a ROl ST ﬁ‘?&i@%\ﬁ”@ erﬁ‘W\Eﬁ@fV FIHEE| 5“5%%&7‘
[J;@'ﬁﬁwaﬁﬁ EE{’LJ]ETJ |’,T’l[ J=EEs I CHIIZdEa ) 5Ca Aufhebungsvertrag 1l |53
i) H ST O '%F”}%” eV R DR e 2 s » IR R
PMH}E Fi RN A (R8T Pav- KT [/Filiﬁ’ Lrrade @*IJ%ME“PWS‘/
PR~ TAIE R SR - afipe 2 plee PBHSF/%F‘?? pld T
JM%J{FV#E V- = 2o ¥ (TS SHEE D FLE » AT 1996 F Rl H |
TRy 57— e e JLEFJ ; M IER VS EIR S/ 2000 F 12 K] 31 FL Y ik
(9 (A 5T PUIET CRIST- R T AR PJZ;_L‘LE Vo ik 5T
D“‘l#% HTS pETRIREY [?EW(E‘[ ““tj’ffd— e uf’]‘“' £ ;l*il%%lf » B
J ek JLEFJ SRS > HRINRITREYZ FET- R Al ~ BT VRN
/AFEHNE B INAITESY S Y ALY g 3'7\1%5' °

Tlf: —r

ﬁ*“

8 BAG 6. 11.2003, NZA 2005, S. 218 ff.

% BAG 19.10.2005, NZA 2006, S. 154 f; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 105; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl,
2004, § 14 Rn 78; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 119;
Arnold/Gré&fl/Hemke/I mping /Lehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn 225.
8 BAG 18.8.2005, in http : //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin/rechtsprechung/ ( 2006/04/15) ;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 81; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 84; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1.
Aufl 2007, § 14 Rn 121; Arnold/Gré&fl/Hemke/I mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2005, Rn 231; a. A . MinchArbR/Wank, Ergénzungsband, 2. Aufl, 2001; § 116 Rn
197.

% BAG 10. 11. 2004, NZA 2005, S. 514 ff; MiinchkommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn
81; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 120.

% BAG 15.1. 2003, NZA 2003, S. 914 ff, 1092 ff.
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% Maschmann in AnnuR¥/Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 80 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 136 ff; ErfK/ Mller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 133 ff;
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 98; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit-
und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 119; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl,
2004, § 14 Rn 98; Boecken /Joussen, Tellzeit- und Befristungsgesetz, 1. Aufl 2007, § 14 Rn 136;
Arnold/Gréfl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn 260.
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% Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 123;
Meinel/Hyen/Herm, Teil zeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 99;

% Miinchk ommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 104; MiinchArbR/Wank, Ergénzungsband,
2. Aufl, 2001; § 116 Rn 210, j.m.w.N.

¥ EuGH 22.11.2005, AuR 2005, S. 450 f.

% BAG 26. 4. 2008, http : //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin/rechtsprechung ( 2008.05.20.) .

% http : //www.uni-regensburg.de/Fakul taeten/Jura/Schlachter/ArbRakt/2005-04.shtml ( 2006.04.15. )
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190 hitp : //www.uni-regensburg.de/Fakul taeten/Jura/Schl achter/ArbRakt/2005-06.shtml ( 2006.04.15. )
108 hittp : //www.ebundesgesetzblatt.de/ ( 2008.05.20.)

192 http : //bundesrecht.juris.de/bundesrecht/ ( 2008.05.20.)

198 Maschmann, in Annul¥Thiising, 2002, § 14 TzBfG Rn 84 ff; Bauschke, Befristete Arbeitsvertrage,
AR-Blattei SD, 2002, Rn 186 ff; ErfK/ Muller-Gloger, 4. Aufl, 2004, § 14 TzBfG Rn 140 ff.
MinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 106 ff; Holwe/K ossens/Piel enz/Réder,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 125 ff; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 105 ff; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1.
Aufl 2007, § 14 Rn 153 ff; Arnol d/Gré&fl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2005, Rn 283 ff.

1% Miinchk ommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 111; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 126; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 106; Arnold/Gré&fl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn 285.

1% BAG 22.10.2003, NZA 2004, S. 1275 ff.

106 BAG 21.12.2005, http : //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin /rechtsprechung/ ( 2006.04.15) .
197 Miinchk ommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 110; Holwe/K ossens/Pielenz/Réder,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 126; Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 106; Boecken /Joussen, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 1.
Aufl 2007, § 14 Rn 153 ff; Arnol d/Gré&fl/Hemke/l mping /L ehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, 2005, Rn 293.

18 BAG 23.6.2004, NZA 2004, S. 1333,

1% Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 127; hnlich,
Meinel/Hyen/Herm, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 113.

10 BAG 3.9.2003, NZA 2004, S. 255 ff; MiinchKommBGB/Hesse, 4. Aufl, 2005, § 14 TzBfG Rn 111;
Holwe/K ossens/Pielenz/Réder, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2004, § 14 Rn 128; Meinel/Hyen/Herm,
Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl, 2004, § 14 Rn 106; Arnold/Gréfl/Hemke/Imping
/Lehnen/Rambach/Spinner, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2005, Rn 289.

20



I (AR R R+ BRI R S R

fgg :

) P TR A0 7

BRI L 08 LIRSS -0
E[Jjgj: EE‘ _,\,-,H—LEFJFIJF’\}T - _U_A%H‘EIIUI:IFEI—f bl 1[5 F[ JF SE o 7 IH ﬁ:“[‘i}‘\i
HREREH AT T % DEI 2 (9% - S ISRETE, - Sl £ LA
fiig LA - ;fgl fj,—?\'—}:]ﬁﬂl Eﬁg]{lﬁ [~ f};'EHF T ﬁj—L[ﬂ: 7'ﬁﬁ'*[ﬂ:ﬂ |’E1E[J§,.;'"\f: R FEFE
R AR RIPYE o 2 TR ijgﬁﬂ’iﬁp [ﬂ ﬁ}%’* Y|
2, % SIS BT mwuzanriw*ﬁﬁééEEw“%$g~-ﬁ@
S8 1T O -

(=) Fijgw SrEE SRR

F%EW STERIEIER] PR SIS %ﬁ?ﬁiﬁﬁ@ﬁ’ FIHE S RS A
SYASEL A PP i bt gzlg I T ASELFETTR | LAY ArEl AR ﬂj
TSy & B e o R RS R o AT~ R SR FHFBWLF”FFUL’
= E}[j‘ﬁyjﬁﬁ% {7 it BT = ~ sk F%lﬂk@ﬁifﬁi‘”: R SIUPRIESL
S BIpve e Ry posl (TS 2 RSSO ) B DR D
PR 2 o AR R e S PRy T
—@akﬁqwb¥3%%¢yw%ETWV’Wﬁ?H?“

(=) Sl oY% I}Jﬁ”iﬁfpjtfjﬁ- A 9
FEHYT T RN RS AL AT

SRR 7

'{TFWMLEFF”*FJE ifattﬂi TR SR Y T Flﬁmltﬂi SENE
2RSS L g S SECR Rl SRR SIS SRR LS ERE RO S CEN
o1 R (e ] ﬂﬁﬁ%o@*iﬁﬁ'JFT*twiﬁwfﬁw“*fﬂr i

Th

;[‘E’(]LIH:LEFJ?E,%’—} VRS (Y TR D)« P EEIERS S
FEFJ il (8 2R )~ F S ST 1 rjqf‘[PﬁWuHFJ TR
T EEERH - T fﬂ?%i‘ J[‘éﬁ‘?ﬁ VR ey ey (97 7 ) STHpLE A
IR 57 W“*gui DENEAET 5 FS? }u]r‘rtl[i@ﬂtu[ufg’jﬁﬁﬁﬂiﬁji o
ﬁjyﬁl?{?—;}u B b rﬂ)ﬁ/\ﬁ" |V PP | SRS e R J#Fliﬁjt“ e %tﬁj ik
o [r—[lj—\ L_F'—in—iJ

tz‘l&

TR o BRI B FIUFES > S R T AR

L——.

plLi i

111 :Fgr—f [H F{ s 543;]:@“].] I =i () > 2002 > 5?569?[ °
u2 gy wiwﬁ 5 HiA - http //Wwwlawbank com.tw (2006.04.15) o I'| ™ 2§ [ [ 15 P i
Fl > T PR -

21



T BN » R S POSL  EIREERY SRR e
;55 WSS RIS o TES B R ST JU A AL R R

SYIIESY- AT U FE I ORISR TR R I g o Ayl
;[fﬁi[%* (LIl RERHMIE T R T (R P LR ) IR T
ISR SN - RIS SR < BRI E o
Ao SLEO LR ST BET ~ SV RIRARAS Ehi*é'd'ﬂﬂrﬁ'ﬁﬁi LI L
9 e SHEAL I/ﬂ\ﬂ[\—j }@ Py S A R R L (S5 R0E 5T - l Nl
15 EIEF S B0 DR BT B ) - e “"*J«T‘?‘WEFH%P FIFAd i
PR (A (7 @ﬂ Fre ,{ﬁ[—j e FA o I A B & e
o [f' PR jfg; imé%;l’]ﬁp’ﬁ‘.?&?[[‘ﬁtﬂ#é% ELE&} TrEAYAA R & =
FISHIEROTES CREESRD) » [ Bl BV AR SRR L - T
FLRLIg S HIRE -

(p) LHFZ“EI[FIJF,H\_ JEY j‘EJEIE'}‘?%‘?
Flgﬁ“*ﬁliié‘f uig Y- TR J&EHEJF%{L_’ = S Eﬁﬁ?&‘*(S?) AT
5 051472 BEFHFHAVEII S a1 T & RERd e [’Eﬁ:sﬁﬁ\%ﬁwﬂ%@w;*gﬂg«%ﬁ
SYTelREE PR o B RIRCRT R E LY - 8 S TR Y YRRV plRE
ﬁ' EE C5E ﬁ’?pl. r:EJ trflf\ &ET L I/QTjw P “;:r"“ ;§ﬁ FTJLHFJ?E'% o ”—EEIEJ;{I’I’ |
Fed = “i FIE NE=A0 ;UMTE j)f:EJ(H: o tj-[k'fflg }EEE ,[‘g 4 SIS I Y o @Fa?_j a7
b o BRI pEﬁﬁV"/rﬁ'Eﬁ# TR r‘ﬂﬂ%‘ 7 ’“F 7. )] =
= i1 575 5Y00= it o %Fn CLSREE AT F’??E—%‘?ﬁ
ﬁﬁﬁé[”%éq—%ﬁ FOTTUN G A 3 LS pJn\f i I% = Fy[;\:?’fﬁﬂgﬂ’ PP =
Fv‘ﬂ”’ﬁ ;J(_LI:%E RGP T VT [l F‘JPJH"' g T s
T EPSFEOY SR GRS ) PRy S R A S
|e&7@r'ro [ﬂ\ : [#“K‘*Jﬂ##ij@l—?;{[gl“;‘j—f EEMIRES N R E RS e ['pl'j;rF[H
+f[f"xj LIRS Ry IV R T (e :cp#uwri% E\q_éfj R ER (=Y rgg.“h R
I HMFN (ECEES VRIS r;[;\:m[ww%a SR
TRrEEES R 2 R '/ FlRSNETRY PRI = A IJTEJ?W A S
Tl 2 E’[;‘:mflgﬂﬁ EIE :'—A R H ;H e ERL s e
(£ "EJ/*FJE RIS j@@r,}f“ R SRS ,J/I?,:Uf‘ﬁf* FIZE R
CHHCE = ~(Z ) -

N

45

R s R T A [M«ﬁﬁ » T P
[/glgﬁrg[g LI uFrJrTJ)E”fir@«ly;f’ﬁA rsfk[gj ” JLEFJ ;53 WEVSNE
9y PAFRET- EIEJF‘]‘FFU IR I S A “i TEEIP T e yE J
H’Hbtﬁ EHARSE [/J;[g[ st (RYPEGE [Ik%f‘@% He F[j_' (R 'kéﬂg BEY
HIEEI T = “J“EJFIJHb 4,.@19[&&: Iﬁ: P Tt ] sy (Iﬂi/[“l?.?f
GO RS~ FD) o PRUPT D EPRCRIE (RRReE e 02 - 240

22



ﬁ%ﬁ%ﬁﬁﬁ%ﬁﬁrfp%“V”*Twiwaﬁ’“#ém ERERTE
?@ﬁﬁj’%LFﬁM ufﬁﬁéﬂﬁﬁmﬁJWH¢%ij€? %ﬁlfﬁyﬁw

= UREE ) HIFY TS S e 19 - 55 2 o2 il
j(ﬂﬁ[ﬁ e L T E T e s T y/—@ﬂﬁlf[ s [tuﬁeisy Filf
N 'Q:':WFIPJJ ? )

(i“ > %;EEEJ;EHFUFQJ{_:K‘}J Eﬁ;ﬁ%ﬁ‘;ﬁ,ﬁ?

ELiiij@.—?}ElpH;‘j—{ iz ;‘j[blﬁtﬂi ;[‘E’ﬁ—L[ﬂ:" (e VHFF'E%I[E'}‘ ’FF:E»{ ) Féi[’y% F]
%%Wﬁ’E%ﬁﬂ i o Y B LRI (S B
PR 2 BB 7 S A BT S T RS T
ﬂﬁﬁﬁﬂwla—E%*~ﬁﬂﬁ*ﬁ@ﬁ%ﬂ@w’vww~ﬂwﬁ—ﬂ
4 PUERT) I/ﬁf?ﬂﬁ#ﬁ)ﬁ%.?;ppﬁ;‘j—{ (Y TR R T (R RS
- I AR A B R S R
Rk 1§%L%wwakﬁwi<“*=ﬂ ”bfﬂf%$mﬂ’ﬁlwaﬁ%4%Vﬂ
=B ILIJEIEF 'E%@_ F v;f\%% F"P%’FTWWF :l[apirrgﬁjt 7 LﬁFiﬁ,’iq ’ PPJ
AT Wﬁ”@@%hu;mmwﬁww W e bR
iﬁ?@@%ﬁﬁﬁiémWﬁ&&xf%k%ﬁHWf§*W®%MW%%ﬁ
(& geffgrn=. I 7 %Y gg-gjigiiﬂ o ) BT EE VST S T .:f:ffalf;f;&}%%géé vTAVSE
ﬁﬁ”éjﬂrﬁ i E@ﬂf},k*guﬁ IEM?M

() JsasrEy 33%4EJEHEE
f@@@iFfﬁT¢u$; VBN T TV B B2 ikl e L B Jur BV CRIEY
H (TEHIRR o F) IS~ TR P EEG LD HEE LT
A @f%q&/;w%H—Vﬁ EWFW%i}“iH’ i S ERR TR Gl =
e ) M FEH R (r+iﬁﬁ”4¥ﬁ%aﬁyi*E?Q”éﬁﬁﬂﬁﬂjﬁrﬂ&’ﬁd% i
FIiT EP AR R AR » 5T R [RE R T R ) PV -
%ﬂﬁ»%LﬁﬁﬂPwih,ﬁ%aﬁﬁwo¢wg¢k?ﬁ'? %éﬁ”
RLIF- R85 BRI L < 2 3 U R Lo gy & - A SR
[~ T (e T ST ﬁﬁ“%ﬁwﬂﬁ‘*%%%ﬁ:ﬂﬁﬁ’ﬁ
Uﬁiﬁi>+iﬁﬁﬁéC?¥§*Hiﬁi \4UH(Fuﬁ>ﬁ”‘(—lﬁ>T4J¥§%4
SR = E |8 YOI e ST RIRLS FRehct g Ry 9 IR 2 T ekl
L H Wiﬁiﬁmﬁéﬁw’wﬁl%%ﬁ:ﬁF’q& ﬁjlﬁ%°%§
= T” "}"}JFTJI TRLEHFS T ] F,\[E,[;g; FUSSEIESRL T ] > (8T
Futﬂi qufJ“XE[’LJEfEFJIr [ ¥%ﬂl;§ﬁm5§§ﬂﬁf§ [ Hﬁiﬁﬁ *FIF 7%’*;@,
- %j‘ E*l_{’a'éﬁ& SELfR & PURE o ZHNIEL “*‘*JEI% iiﬁfﬁ&j ﬂLHF ) [E%‘?FFILJ
g”%i;ﬂﬁﬁu’ﬁ“ﬁ‘ SELE ST RIE ) SR TP =l R IR
Mfﬁﬁﬁﬂwwmgaﬂ‘ﬁWﬁ” (I R > 55 U Y
AT 2 IR -

23



ARG D BT ez PEEAE IR IR rf% Bl Z AL
[0 Py i [ A o A ] ]S A - IR F% SRR
%k{”@@%% Freod 2o Il Raps - J PR PR R | p e pisias
I e TR P L 2 ;avésr, ShL b
SR YA TR 2 F:ﬂi I VR R A A B
HAR Jﬁﬁmﬁ TR SR R R« S50 0 e “*‘*Jﬂ\,%%‘ﬁﬁd ( i
) I PRI N (RN ) SRR - r%t'[aa%ﬁu SEN A
HHFE RLE ;J;Fu r}glp” oo, ’*EH*JT ST AT B Vﬁ[a =t :LH,
ISR R R R R H?EWE ;fgui B‘H [E<RP]
“I: W%ﬁﬂ LI S S S ST
F,if }UFIiﬁW [ ) ﬁ”iﬁFﬁFﬁ]Eﬁ , FEE{ fiﬁh‘ﬁ[ *J'ﬂ:ﬁ*' o JFLEJ I—["’jf TEE
PRt = EJ%M% fol G 3t iﬂ%“@fﬁaﬁu T F:TEEI st
e ?J'“?’JJJ\ AR W %’I/P Fi o PR S
GV IETRES T ﬁﬁﬁ*\% JERIS SR Jﬁ'g'l CERE RN~ HF
) P IEI%J%HJFQJE} DR R T (ERGHHER PR T [ 'IEF;W
D P IS (L BT Y- TEETS ) - wclrﬁru[ﬁw%ﬁli i
Hy M FLT LA jfg; B R ;\SL[P,& N {,j,f_ﬁ ;E?f[ JT LEF J[E%LHF F”ﬁﬁﬁﬂ -3’»‘*1
T TE SRR | SRR AT R ﬂJtF“L TEIR R iﬂ%ﬁrﬁﬂhﬁw

g f%,[ﬁﬁ‘ﬁﬂ 7] %"* EHSEISGE (Teilzeit- und Befristungsgesetz )
()

~

142
<

Eb i-,fﬂflﬁ[ﬁ 2Rt E7 EI*JI}J » PR i 5 S F"[y;k IER EB,A}:AE%TJ_%B
I3 IEH]:—JSI—LEF "}"}J:g /] ﬁj y %TFU—\EYI:ELA .

J

ul’d

bl

%
(57~ ZF) T ,;Tr;\ Bl ENER RSN : QLiSNE
BIESs (RS E 3’(,%’4) Fﬁﬂg;@ﬁr EUAFEEET ( Iﬁwg [/ JLE »rx;ﬂw
7+ > kalendermalig befristeter Arbeitsvertrag ) ~ |5 (55355 FERT ~ FIPY ~ ﬁ[i
U R (A TS REBERS S SRS - zweckbefristeter Arbeitsvertrag) ¢
(5Y= 3 ST ALY 2 5 @il i (Betrieb) » HLf AT
[ﬂ AR50 T IS« F IR B R I T AR 5
LY ST VR 1 Y BRBOBT L g
B0 NS B E - RRCVAPIDLY 5T vEeey -

T
(€

FYPUfE

24



(83— Zf1) B

(BYZZH) SP gy P IS EER I s A
55 AR > (B AV R > 2% i (sachliche Grinde) L)

I'*EII NI 2 N = I F}fﬁ/ﬁ ¥ (Arbeitsentgelt) F5 ¥ PohtHg ]
s Ja\r,[‘J L2 ARV T pUAgH o B ERITT > = DR T‘irl?f/ﬁé

SR | o e B TP B :ﬁmf o d H |5 % ( Beschaftigungsbedingungen) [

PSS BRI RS (- g EIIREL R [ PR LR EFJ L )

rﬂilﬁ?ﬁ I SRS LR T SR S TR e RO ﬁl[ﬂ o

i fE
Fed = 7 s = §Q¢iif?£ [/@% 7 %JJ/ {Eﬁﬁﬁ

93 PUTE
(&3 ) EAE'?JE’@{E&EI (durch einen sachlichen Grund ) i » <52+
LI AL Cinsbesondere) I LIS it
I T V%Tpl[at@ﬂ‘ﬁﬁ[e&,

[

2 WIH " (Ausbildung) FSEH (Studium) I EHTEL R 5L T
LMEI T PR T '%IETJ (7

3 E;F[ [ktl P55 B B

4 SV RLL | SO S ﬁll s

5 ELEA:}F' | e

6 FLTT W N Vs RLN SRR e ,ﬂl s

75T VTR R (Haushaltsmittel ) 11 5 FTRLGE 1 1

E'Jl?;%l’fﬁj? T RN T PR o P ES AL

8 ELE"F%F" _FIEE (Gerichtlicher Vergleich) Bl 1 R4
(232 ) 35?1 WE IS ?{rﬁq&ﬂlﬁﬁ [Tt EEE I R EH R
AU - = 5 T & VA IS I#WET iR “*3537\“4 s %@ﬂ%ﬂ;ﬁ%
=W e MBS IRl T S fTRE (bereitszuvor) FTEEHIES T L
VRS B JLHFJj LV ING RSN S U B RN
SR LQ@‘E&—LEFJEFJ H L [Eur@lgum,;gfgf, ERIE ATy IR
Biﬁkﬂ o T it [Edgﬂﬁﬂbzpj}f“r JEGTHI ] [Ed?ﬂﬁﬁ;qr‘ﬁjm Ve S ST
A+ ] [%“?E'ﬁuﬂb‘ﬂ EIRE
(B2 a’fl) f¥tnyst (Grundung) P4 *) > Wﬁ;fﬁ = R
S R R > RS T ’gqu I IRk I/,{F/IEF 3 = (A

ST PSSR ERGER - %Jiij‘jfhfuﬁiﬁk/ﬁgi ai= S
ai”a%&@ﬁl (Umstrukturlerung) CRSEINUATS SUINST EINARN- [Pl Ak
J/Eﬂj%ﬁ I:I_F_ugi FIEQ E"[ ) I#%;UTH}‘L‘ ;‘T— = ]r [/tfj—L F‘gﬂj:[[)fﬁ@jﬂm PK/
S| Fy o B Y USRS Y L Y 8T

25



ul’d

i

e Il T
(3= 1) CRee) 202 i IS S = 1 Eﬂﬂ]?l TR H
Fl HEI RS [/—LEFJrrr Et'ﬁF F{:“EHOT "}'ﬂﬁi[ﬂj_ Fd = ﬁFIF 7 LA S BN RS
Yo W E IR Fl%f%f—.’: ( ein enger sachlicher Zusammenhang) 7 %%
FISs T AR ’éf S ,%%‘T‘Jrﬁﬁf GillE NccE (i EIFRE >
BllfL (insbesondere) @?f’iiﬁi'ﬂ Ul o JFUQ*%”JfEﬁI’%ﬁ o AZRIST- RIET
HIEROE T RRAVRE » B R 2 2006 F 12 F] 31 FI o Bl T T
R

(FrIRE) I'*"?F?fﬁ /SIS S - T S E'ﬁ*ﬁ“ﬁﬁ ' f
= RS T VAR i SFELD S ERST RE AN ﬂ\ﬂblﬁ? ?’ﬁ R g T
B0 S EXEE (unmittelbar ) A5 35?1 SR E D EREPAE T
I?‘ﬁf’ﬁ?ﬁké& fﬂii»ﬂ“'f) - = JefRET- RS- #AR F'Jiﬁﬁiﬂj[?w’i“? v
L e T Eﬁ?ﬁﬁﬁ(Transferkurzgeld) p&iﬁ;\:fxﬁ’ﬁ*ﬂrﬁ#:ﬁ . ‘f
BRI I P L SRR T AR
A RSN

(2 Db[TE[ ;;*El S e S ‘F” }?Elt@j/ » HEHE I

T g
(37— rE ) [AEeE R B RS (kalendermaldig befristeter Arebietsvertrag ) »
W5 Fﬁﬁ]ﬁf};ﬂ F]s o
(87= FI ) (A1 B 1 5 55 (zweckmalig befristeter Arebietsvertrag ) »
B PO S I MR T R SR
%‘h aﬁﬁ;_ﬁu,’g;gfr B H o
(5721 SIS S Fp E R R r

Hi7%1F (ordentliche Kiindigung ) -

(5] [TEI) SEEAAT as 2 KLY (die Lebenszeit einer Person) fiy YR8 3 =
T R R SR (B TR
(B ) SRR (B SR g E O R - R
Rt Sl ﬁ’z’aﬁffﬁ‘/ﬂiﬂ?ﬁ FIpuRSTRE BB T EHRERT RS -

5 4 I
»;E[ Bas VRS j;' NEE S EIHF/ EE‘ hE ) ﬁ;j\ LA R 2 EATES
Rt Vﬁ&#@w ﬁ FRs b R 2 (i (UEERE BT T RS S
[N e Huo SR ﬂ\,ﬁz A S P gg{zrtll},ijj id
I P fﬁﬁ?rﬁﬁ RS LY R ) R AL

26



- %f“*'g[ﬂﬂ\;pé B RS 3 S5 F[ﬁ"tﬁﬂﬂf‘ﬁﬂ\;ﬁ’ HEERas J'*I/Eﬁ
BT RN e S R ;5151}“” o PRI RS o TR
5 L ) ?Fé[’%%?ié‘fr R (L S
R SR - [ I G
[ﬂiﬁfjﬁjg\ﬂ v d

_m
)i*‘
— k_ﬁ

ul’d

H R
RS- TJE"?FEII%IEJ I rﬁﬁ'guj CHS > p e T o R ST
HER :':[[F'Jﬁﬁl Sl o

ININETS
R R B R LS RS B R
WA [ﬁﬁiﬁ”—w ’ﬁﬁi%* Fr H s 1*9 SRR IR S Cop e N
A VAL o R L

ul’d

57 15
F@ﬂ ﬂ‘jt{ﬁFJm F@ "}’* [/ LQ\%\ Fﬁjﬁgﬁyﬁi’;\ ‘;f: LQg’[/ Fﬁ Vé—li[I “}'ﬁ
RESN

By~ ]';;z;

SYEERIIE R G (auflosende Bedingungen ) » ¥ER BT 4 [R5 2 77T
SYS5 (%> 9V 14 (5T 18T 41> 5715 X872~ 573 WAV 5l a7 16 £
5} 20 RV AL

SR

(BY= 1) #3712 fE5Y 371 > 3Y 13 (REY 4 il | 57 14 {8V 2 157 3~ 4

F’?L[?JI//JEA{ oo SRR VI T ’ET 55 VAR

( TIFD VRTINS R | VRS (RO B IERTATRET S S 4 i BV 12
97 37F1 > 9T A3 [KBT 471 » 53 14 [%57 2 FIF‘TB 4 fUES 5T 15 [T 3Tf

*FJ '“EJ L PRSI L9 OB A

) WE?E.I}E]! MRERLE (A SRV [/[E{I?Elﬁwﬁt i 2 hd 2 e

= TR AR IR o E o)

uf
G
|

lu

-
e

H Pk BRI T B RS VI ORI -

T
L

27



\ g
o

2

<
[
Fil AR T [?ﬁw’ﬁif‘,ﬁzﬁﬁ () FIEM > 2002 -
http : //www.lawbank.com.tw

http : //dgbas.gov.tw/public/Attachment

http : //dbsl.cla.gov.tw/stat/index

—1

Y PR

Annul3, Georg/Thusing, Gregor, Teilzeit- und Befristungsgesetz, Kommentar, 2002
Arnold, Manfred/Gréfl, Edith/Hemke, Rolf C./Imping, Andreas/L ehnen,
Annabel/Rambach, Petre H. M./Spinner, Glnter, Teil zeit- und Befristungsgesetz,
Praxiskommentar, 2005
Bauschke, Hans-Joachim, Befristete Arbeitsvertrage, AR-Blattel SD, 2002
Boecken, Winfried/Joussen, Jacob, Teilzeit- und Befristungsgesetz, Handkommentar,
1. Aufl, 2007

Dietrich, Thomas/Mller-Glégner, Rudi/Preis, Ulrich/Schaub( Hsgb ), Giinter, Erfurter

Kommentar zum Arbeitsrecht, 4. Aufl, 2004

Feuerborn, Andreas, Sachliche Griinde im Arbeitsrecht, 2003

Holwe, Joachim/K ossens, Michael/Pielenz, Cornelia/Rader, Evelyn, Teilzeit- und
Befristungsgesetz, Basiskommentar, 2004

Hueck-Nipperdey-Dietz, Nachschlagwerk des Bundesarbeitsgerichts,
Arbeitsrechtliche Praxis-AP, Kurzausgabe 1954-1961; 1962-1970; 1-71-1981;
1982-1989,

Meinel, Gerrnod/Hyen, Judith/Herm, Sascha, Teilzeit- und Befristungsgesetz, 2. Aufl,
2004

Neumann, Dirk/Oetker, Hartmut/Preis, Ulrich, Staudinger Kommentar zum
Burglichen Gesetzbuch mit Einfhrungsgesetz und Nebengesetzen, Buch 2 Recht
der Schuldverhltnisse, §8§ 616-630, 2002

Rebmann, Kurt/Sacker, Franz Jurgen/Rixecker, Roland, M inchener Kommentar zum
Burglichen Gesetzbuch, Band 1V, Schuldrecht Besoderer Teil 111, 88 611-704 EFZG
TzBfG KSchG 4. Aufl, 2005

Richardi, Reinhard/WIlotzke Otfried, Minchener Kommentar zum Arbeitsrecht,
Ergadnzungsband Indivudualarbeitsrecht, 2. Aufl, 2001

http: //juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin/rechtsprechung( i@@l%ﬁﬁ({gﬁg@; Bﬁﬁf}fﬁ)
http : //www.ebundesgesetzblatt.de ( sl FaE0FE 4 2t J;}Fﬁfﬁ)

http * //bundesrecht.juris.de/ (t%;,[aﬁ@?;’ﬁémgt 1 E?j‘f‘ﬁ[s;ﬁrﬁirﬁ)

http : //lwww.uni-regensburg.de/Fakultaeten/Jura/Schlachter ( sl B ) A 22
Schlachter ?’F}é??[ﬁfﬁ)

28



